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¢ »A tarsadalmi befogadas elosegitése a
szocialis teruleten dolgoz6 szakemberek
kepzésevel”
HEFOP/2004/2.2

,<Szocialis szakemberek és onkéntesek szakmai
képzése a hatranyos helyzetii kliensek munkaero-
piaci esélyegyenloségének javitasa érdekében”
Projekt id6tartama:
2005.10.01.-2007.03.31.

Viagyarorszag-celba er

Az EU tamogatasa 13 723 000 Ft.




A palyazat megvalositol
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Palyazati programunk célja

A szocialis szakemberek es onkéentesek
olyan komplex, elsGsorban gyakorlati
Ismereteket sajatitsanak el melyek
hatekonyan tamogatjak
a tarsadalmi kirekesztodeés elleni kuzdelmet:
— a mar megszerzett munkahely megtartasat
— Uj munkahely megszerzesét
— at, és tovabbkepzesbe iranyitast
— levalast az intézményrendszerrol.




A celcsoport

e KOzvetlen:
—a Kozep-dunantuli Regioban dolgozo
szoclalis szakemberek és onkéntesek

» KOozvetett:
—a Kozép-dunantuli Regioban élo
hajlektalanok




A projekt elOkészitese

A menedzsment osszeallitasa
lgenyfelméres
Tervezes
* Szakmai
* Pénzugyi
A projekt megirasa




A projekt megvalositasa |.

* A kéepzeés elOkészitese

— Szervezes:
* Intézmények megkereseése (tajekoztatas, toborzas)
» Csoportok osszeallitasa
» KepzOk, trenerek kivalasztasa
« Helyszin, targyi feltételek biztositasa

— Eszkozbeszerzes:
« Megvaldsitok mikodéset segito
« Keépzest seqitd




A projekt megvalositasa Il.

* A képzes megvalositasanak feltetelei

— Szemelyi:
o El6adok, trénerek
* Projekt menedzsment
— Targyi:
* Infrastruktura
« Utazas, étkezés koltsegel
* Helyszin
 Informacios csatornak mikodtetése




A projekt megvalositasa lll.

* A megvalositas adminisztracioja
— Projekt dosszié

— Projekt elorehaladasi jelentések
« Szakmai
« Pénzugyi
— Projekt, konzorciumi értekezletek jegyzokonyvei
— Nyilvanossag tajekoztatasa
— Onmonitoring tevékenység
— Elégedettseqgi kérddivek ertekelese




A projekt megvalositasa IV.

* Projektlezaras
— Pénzugyi
— Szakmai
— Osszegzés

* Fenntarthatosag biztositasa
» Utankoveteés




A kepzesi modulok

Agressziokezelési technikak (24 ora).

Kiéges megelozése, felismerese, hatekony
kezelese (30 ora)

Visszallleszkedes a munka vilagaba (2406ra)
Motivacios technikak elsajatitasara iranyulo
tréning (246ra)

Mediacios trening (30 ora)

Szamitogepes ismeretek (20 ora)

Szocial- és foglalkoztataspolitika az EU-ban
(120ra)

Kornyezetvedelmi szakember elbadasa (2 ora)




A program varhato hatasai

A szakemberek biztos es naprakész tudast szereznek.
A szocialis problemakat hatékonyabban kezelik

Segitik az innovativ kezdemeényezéseket befogado,
kifejleszto és alkalmazo intézmenyrendszer biztositasat
Fontos a mar meglevo innovativ kezdemeényezesek
fenntarthatosaganak megteremtéese.

A regioban élo es a foglalkoztatasbol kikerult

munkakeépes, aktiv hajlektalanoknak is biztositani kell a
felzarkoztatas, az ujrakezdés lehet6seget.




Fo kedvezményezett:

"'\.-
..-'q.-—‘t- k ':"-

Kriziskezelo Koz
8000 SzékesfehérvarSorhaz ter3:
:22/503-433, fax: 501-794
i Ve szertan D) o; anet.h

3.enternet.hu/kriziskk

Utcai Szocialis Segitok Egyestulete
2800 Tatabanya, Gal Itp. 405.
Tel.:34/311-197, fax: 34/511-028
e-mail: uszse@chello.hu




