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Projektünk tervezett tevékenységei 
mind az esélyegyenlőség javítására 
irányulnak. 
A régió munkaerőpiacán a 

hátrányos helyzetű rétegek aránya az országos 
tendenciákhoz hasonlóan meghatározó. Pontosan 
körülhatárolható rétegek, csoportok és területek 
kerültek szinte behozhatatlan hátrányba: 
- Folyamatosan növekszik a tartósan munkanélküliek 

száma és aránya, a munkanélküli ellátásból kikerülő, de 
elhelyezkedni nem tudó, ellátatlan vagy különféle 
segélyekből élők száma, különösen a hajléktalanok 
között. 

- Kialakult olyan hajléktalan réteg mely visszavezetése a 
munka világába igazi kihívás (alacsonyan képzettek 
/elavult szakma/, megváltozott munkaképességűek, 40 
év felettiek, nők, romák) 

Ezen csoportok önerejükből nem, vagy csak igen 
csekély arányban képesek ismét visszajutni a 
munkaerőpiacra. A foglalkoztatás növelése, a 
képzettség- és képességbeli hiányosságok orvoslása, 
csak a társadalmi szolidaritás megerősítésével, a 
társadalom megújító képességének növelésével érhető 
el. Tervezett projektünk, ezen rétegek -mint közvetett 
célcsoport- segítését célozza meg a velük kapcsolatba 
kerülő szakemberek és önkéntesek képzésén keresztül. 
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A projekt eredményeként várható, hogy a képzés 
keretében megszerzett új tapasztalatokkal, 
készségekkel, képességekkel a régió szociális ellátó 
rendszerébe visszatérő szakembergárda biztos és 
naprakész tudást szerez. A szociális problémákat 
hatékonyabban kezeli, segítve az innovatív 
kezdeményezéseket befogadó, kifejlesztő és alkalmazó 

intézményrendszer biztosítását a 
régió egész területén.  
A régióban lévő hajléktalan 
munkanélkülieknek és a foglalkoz-
tatásból kikerült egyéb 
munkaképes lakóinak biztosítani 

kell a felzárkóz-tatás, az újrakezdés lehetőségét. A jelen 
és a jövő munkavállalóinak személyiségében, 
képességeiben, adottságaiban rejlő eddig még 
kiaknázatlan lehetőségek jelentik azt a tartalékot, mely 
a régió egésze és egyes részei hosszú távú 
versenyképességének kulcsa. 
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8000 Székesfehérvár, Sörház tér 3. 
Tel.:22/503-433, fax: 22/503-434 
e-mail: kriziskk@enternet.hu 

honlap:w3.enternet.hu/kriziskk 
 
 
 
 : o � ) o �� �; � � 
 
 �� � � �*

 

 < 9= > / ? . o = / @ 3 /0 ? 2 A - 9 4 1 B A C2 0 D 3 2 92
2800 Tatabánya, Gál ltp. 405. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 
 
 
 
 
 
 

HEFOP/2005/2.2 
„A társadalmi befogadás elősegítése a szociális 
területen dolgozó szakemberek képzésével” 

program 
 
 EF Go I J KL MNO GP Q R S
 

 
 

 
 

A projekt a Nemzeti Fejlesztési Terv, Humánerőforrás-
fejlesztési Operatív Program keretében valósul meg. 

 
 

Megvalósítás időtartama: 
2005. október 1. - 2007. március 12. 

 
Helyszín: 

Közép-Dunántúli Régió 
Székesfehérvár 

 
 
 

 

 


