| EsélyegyenlGség

Projektiink tervezett tevékenységei
I r‘, mind az esélyegyenl8ség javitasara
iranyulnak.

A régi6 munkaer6piacan a
hatranyos helyzetli rétegek ardnya az orszagos
tendencidkhoz hasonléan meghataroz6. Pontosan
kortilhatdrolhaté  rétegek, csoportok és tertiletek
kertiltek szinte behozhatatlan héatranyba:

- Folyamatosan novekszik a tartésan munkanélkiiliek
szama és ardnya, a munkanélkiili ellatasbol kikeriils, de
elhelyezkedni nem tudd, ellatatlan vagy kiilonféle
segélyekbdl él6k szdma, kiilondsen a hajléktalanok
kozott.

- Kialakult olyan hajléktalan réteg mely visszavezetése a
munka vildgdba igazi kihivds (alacsonyan képzettek
/elavult szakma/, megvaltozott munkaképességtiek, 40
év felettiek, n6k, romak)

Ezen csoportok onerejiikb6l nem, vagy csak igen

csekély aranyban képesek ismét visszajutni a

munkaerépiacra. A foglalkoztatds novelése, a

képzettség- és képességbeli hidnyossdgok orvoslasa,

csak a tarsadalmi szolidaritds megerdsitésével, a

tarsadalom megujité képességének novelésével érhet6

el. Tervezett projektiink, ezen rétegek -mint kdzvetett
célcsoport- segitését célozza meg a veliik kapcsolatba
kertil6 szakemberek és onkéntesek képzésén keresztiil.

Projekt informaciok

A program eredményei

A projekt eredményeként varhatd, hogy a képzés
keretében megszerzett 4j tapasztalatokkal,
készségekkel, képességekkel a régié szocialis ellatd
rendszerébe visszatér6 szakembergarda biztos és
naprakész tudast szerez. A szocidlis problémakat
hatékonyabban  kezeli, segitve az  innovativ
kezdeményezéseket befogado, kifejleszt6 és alkalmazé
intézményrendszer biztositasat a
régi6 egész tertiletén.

A régidban 1évé  hajléktalan
munkanélkiilieknek és a foglalkoz-
tatasbol kikertilt egyéb
munkaképes lakéinak biztositani
kell a felzarkéz-tatas, az tjrakezdés lehet6ségét. A jelen
és a jové6 munkavéllaldinak személyiségében,
képességeiben, adottsiagaiban rejls6 eddig még
kiaknazatlan lehet6ségek jelentik azt a tartalékot, mely
a régi6 egésze és egyes részei hossza tava
versenyképességének kulcsa.
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A projekt a Nemzeti Fejlesztési Terv, Humaner&forras-
fejlesztési Operativ Program keretében val6sul meg.

Megval6sitas id6tartama:
2005. oktober 1. - 2007. marcius 12.
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